
Положение  

о районном конкурсе общественного признания 

«Волонтѐр культуры Сургутского района 2022» 

 

Глава 1. Общие положения 

 

1. Настоящее положение о районном конкурсе общественного признания 

«Волонтѐр культуры Сургутского района 2022» (далее – конкурс) определяет порядок, 

сроки, условия организации и проведения, участия, требования к участникам конкурса, 

порядок определения и награждения победителей конкурса. 

 

Глава 2. Цели и задачи конкурса 

 

2. Целью конкурса является выявление и поддержка лучших добровольческих 

(волонтѐрских) инициатив в Сургутском районе. 

3. Задачами конкурса являются: 

 формирование системы поощрения социально-активной молодѐжи 

Сургутского района; 

 демонстрация практических общественно-значимых достижений молодых 

добровольцев; 

 выявление и поддержка добровольческих инициатив, находящихся на любой 

стадии реализации; 

 формирование в обществе уважения к инициативной деятельности на благо 

жителей Сургутского района;  

 формирование образа волонтѐра, объединяющего граждан района различных 

возрастов, национальностей и вероисповеданий путѐм создания общего культурного 

пространства.  

 

Глава 3. Организаторы конкурса 

4. Организаторы конкурса (далее – оргкомитет): 

 управление культуры администрации Сургутского района; 

 муниципальное бюджетное учреждение культуры «Сургутская районная 

централизованная клубная система» (далее - МБУК «СРЦКС»).  

5. Оргкомитет: 

 организует работу экспертной комиссии; 

 принимает и рассматривает заявки участников конкурса при подаче 

конкурсных документов участником (в соответствии с пунктом 12 настоящего 

положения); 

 разрабатывает и готовит для экспертной комиссии оценочные листы; 

 готовит официальное решение экспертной комиссии; 

 организует информационную поддержку конкурса; 

 размещает на сайте МБУК «СРЦКС» итоги конкурса; 

 организует и проводит официальную церемонию награждения.  

В случае введения ограничительных мер и отмены массовых мероприятий, 

организует передачу памятных подарков и дипломов в администрации поселений 

Сургутского района для вручения победителям. 

 

Глава 4. Финансовое обеспечение 



6. Финансирование конкурса производится за счѐт средств бюджета Сургутского 

района в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведѐнных до главного 

распорядителя бюджетных средств на эти цели в 2022 году. 

7. Расходы по организации и проведению конкурса производятся в пределах 

плана финансово-хозяйственной деятельности МБУК «СРЦКС» на 2022 год и плановый 

период 2023 и 2024 годов. 

 

Глава 5.  Условия и порядок проведения конкурса 

8. В конкурсе могут принимать участие физические лица в возрасте                                   

от 14 лет, осуществляющие добровольческую (волонтѐрскую) деятельность на 

территории Сургутского района и города Сургута (студенты СурГУ и СурГПУ в рамках 

соглашений о сотрудничестве № 4 от 26.10.2022 г. между Сургутской районной 

централизованной клубной системой и Сургутским государственным университетом, № 

05-СО/21 от 30.03.2021 г. между  Сургутской районной централизованной клубной 

системой и Сургутским государственным педагогическим университетом), кандидатуры 

которых предложены администрациями муниципальных образований Сургутского 

района, образовательными учреждениями, инициативными группами, молодѐжными 

объединениями, учреждениями культуры, учреждениями дополнительного образования, 

расположенными на территории Сургутского района и чей весомый вклад в 

добровольческую, социально-значимую и общественную деятельность Сургутского 

района подтверждѐны наличием дипломов, грамот и благодарственных писем, 

полученных в качестве участника за 2021-2022 гг. 

9. Конкурс проводится в период с 17 октября по 03 декабря 2022 года:  

 с 17 октября по 20 ноября 2022 года приѐм заявок;  

 с 21 ноября по 30 ноября 2022 года – работа экспертного совета,  

 с 01 декабря по 04 декабря 2022 года – подведение итогов, награждение 

победителей и призѐров конкурса (дата проведения торжественной церемонии 

награждения будет объявлена дополнительно, но не позднее 05 декабря 2022 года). 

10. Конкурс проводится по 4 номинациям:  

Номинация «Добрая воля» (для волонтѐров культурных событий). 

Участник, внѐсший личный вклад в развитие добровольческого (волонтѐрского) 

движения на территории Сургута и Сургутского района; совершивший добровольческий 

поступок, заслуживающий внимания в рамках добровольческого сообщества, имеющий 

социально-значимый добровольческий опыт; являющийся победителем и (или) 

призѐром в добровольческих конкурсах общешкольного, поселкового, районного, 

окружного, областного, всероссийского уровней.  

 Номинация «Лучшая команда» (для волонтѐрских объединений в сфере 

культуры).  

 Молодѐжные объединения, социально-ориентированные некоммерческие 

организации, ведущих деятельность и реализующих проекты, направленные на создание 

эффективных условий для вовлечения молодѐжи в добровольчество (волонтѐрство) и 

формирования сообщества добровольцев (волонтѐров) в сфере культуры, а также 

внѐсший личный вклад в организацию добровольческого (волонтѐрского) движения на 

территории Сургута и Сургутского района, добившийся высоких результатов и 

являющийся победителем и (или) призѐром в конкурсах поселкового, районного, 

окружного, областного, всероссийского уровней.  

Номинация «Открытие года» (для волонтѐров культурных событий и 

организаторов добровольчества в сфере культуры)  

Участник, внесший личный вклад в развитие добровольческого (волонтѐрского) 

движения на территории Сургута и Сургутского района; имеющий социально-значимый 



добровольческий опыт; принимающий активное участие в добровольческом 

проектировании, являющийся победителем и (или) призѐром в добровольческих 

конкурсах общешкольного, поселкового, районного, окружного, областного, 

всероссийского уровней.  

 Номинация «Незаменимый лидер» (для волонтѐров культурных событий и 

организаторов добровольчества в сфере культуры) 

 Участник, внѐсший личный вклад в создание высокой репутации населѐнного 

пункта, поселения, района, разработку и внедрение инновационных технологий добра, 

добровольческих инициатив; имеющий успешный опыт управленческой деятельности в 

общественном движении; имеющий высокий уровень развития лидерских и 

управленческих компетенций в сфере добровольчества (волонтѐрства). 

  

Глава 6. Порядок подачи заявки 

11. К участию в конкурсе допускаются участники, подавшие заявку согласно 

приложению 1 к настоящему положению, согласие на обработку персональных данных 

согласно приложению 2 к настоящему положению и документы в соответствии с 

пунктом 12 настоящего положения до 20 ноября 2022 года по адресу: г. Сургут, пр. 

Комсомольский, 36/2, каб. 215, режим работы: пн – 09.00-18.00, вт-пт – 09.00-17.00, обед 

– 13.00-14.00. 

12. К заявке участник предоставляет следующие документы:   

 характеристику-представление с указанием самых значимых достижений 

кандидата (волонтѐрского объединения), количества времени, в течение которого 

осуществлялась добровольческая деятельность, заверенную руководителем 

выдвигающей на соискание организации; 

 копии документов (дипломы, благодарственные письма и т.п.), 

подтверждающие высокие достижения, заслуги, общественное признание деятельности 

кандидата (в соответствии с номинацией) за 2021 - 2022 годы; 

 краткая аннотация реализованного проекта (название, цели, задачи, 

благополучатели, актуальность, результат – не более 1 страницы формата А4); 

 ID волонтѐра (адрес профиля волонтѐра) 

 ссылки на фото, видео материалы о деятельности волонтѐра (волонтѐрского 

объединения); 

 списочный состав волонтѐрского объединения. 

13. К рассмотрению экспертной комиссией принимаются достижения участников 

в очных и заочных конкурсах, проектной деятельности, мероприятиях, акциях 

различной направленности, добровольческих инициативах. 

14. Документы участником оформляются в виде папки-портфолио, на лицевой 

стороне которой указываются номинация, Ф.И.О. и фотография кандидата.  

В случае не предоставления (неполного предоставления) участником документов, 

указанных в пунктах 11 и 12 настоящего положения, заявка возвращается на доработку. 

 15. Заявки, представленные после указанного срока приѐма, к участию                               

в конкурсе не принимаются.  

 

Глава 7. Экспертная комиссия  

16. Состав экспертной комиссии формируется в количестве 5 человек из числа 

работников управления культуры, департамента образования и молодѐжной политики 

администрации Сургутского района, представителей молодѐжных ресурсных центров. 

17. Экспертная комиссия состоит из председателя и членов комиссии. 

18. Экспертная комиссия проводит оценку участников в течение 8 рабочих дней 

после окончания срока приѐма заявок. 



19. Председатель и члены экспертной комиссии оценивают участников по 10-ти 

бальной системе по следующим критериям: 

Для участников: 

 наличие электронной личной книжки волонтѐра; 

 количество времени, в течение которого осуществляется добровольческая 

деятельность; 

 количество добровольческих акций и мероприятий, в которых было принято 

участие; 

 личные достижения – грамоты, дипломы, благодарственные письма, 

сертификаты и т.д. (подтверждающие результаты деятельности); 

 количество статей, публикаций, эфиров в социальных сетях и средствах 

массовой информации. 

Для волонтѐрских объединений: 

 наличие электронной личной книжки волонтѐра; 

 количество разработанных и реализованных проектов; 

 актуальность реализованных проектов; 

 результативность реализованных проектов; 

 количество времени, в течение которого осуществляется добровольческая 

деятельность; 

 количество реализованных добровольческих акций и мероприятий; 

 коллективные достижения – грамоты, дипломы, благодарственные письма, 

сертификаты и т.д. (подтверждающие результаты деятельности); 

 количество добровольцев в объединении; 

 количество публикаций в социальных сетях и средствах массовой 

информации. 

 20. Победителями признаются участники, набравшие наибольшее количество 

баллов. Экспертная комиссия имеет право не определять победителей в каждой 

номинации при отсутствии поданных заявок по данной номинации, а также 

несоответствии участника критериям, установленным приложением 3 к настоящему 

положению. 

 21. Решение экспертной комиссии оформляется протоколом, подписывается 

председателем, является окончательным и пересмотру не подлежит. 

 

Глава 8. Награждение 

 22.Точная дата церемонии награждения доводится оргкомитетом до участников 

не позднее трѐх дней до даты еѐ проведения. В случае введения ограничительных мер и 

отмены массовых мероприятий, памятные подарки и дипломы будут переданы в 

администрации городских и сельских поселений Сургутского района, в СурГУ и 

СурГПУ для вручения победителям. 

 23. Награждение состоится с вручением:  

 Диплома Гран-при и памятного подарка; 

 Дипломов 1, 2, 3 степени и памятных подарков; 

 Специальных призов. 

 24. Положение о конкурсе и информация о результатах размещается на сайте 

МБУК «СРЦКС» - www.romc.ru. 

 

 

 

 

 



Приложение 1 к положению  

 

 

Заявка 

на участие в районном конкурсе общественного признания  

«Волонтѐр культуры Сургутского района 2022» 

 

 

Название номинации: _______________________________________________________________ 

 

ФИО участника/название волонтѐрского объединения: 

__________________________________________________________________________________ 

 

Дата рождения/ дата создания: _______________________________________________________ 

Место учебы, работы/ населѐнный пункт, поселение: 

__________________________________________________________________________________ 

 

Контактный телефон: _______________________________________________________________ 

 

Название организации, выдвинувшей участника ________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

Ответственный за выдвижение (Ф.И.О., должность, контактный телефон) 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Общая оценка достижений кандидата, мотивирующая его выдвижение: 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

Текст не более 1 страницы формата А4, размер шрифта 13 

К заявке прилагается папка-портфолио в соответствии с указанными критериями__________ 

(указать кол-во заполненных страниц) 

 

 

Руководитель организации _________(подпись) ________________ (расшифровка подписи) 

 

М.П.                                                  «_______» ______________________20__ года 



Приложение 2 к положению  

  

 

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ* 

Я, 
(Ф.И.О. субъекта персональных данных) 

 
(адрес субъекта персональных данных) 

 
(наименование, серия, номер основного документа, удостоверяющего личность, дата выдачи, кем выдан) 

 

в соответствии со статьѐй 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ  

«О персональных данных», являясь участником районного конкурса общественного признания  

«Волонтѐр культуры Сургутского района 2022», проводимого МБУК «СРЦКС», выражаю своѐ 

согласие на обработку ____________МКУ «Управление учѐта и отчѐтности»________________ 
                                                   (наименование оператора) 

 

моих персональных данных, включая: сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение 

(обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), 

обезличивание, блокирование, уничтожение следующих моих персональных данных в 

документарной и электронной формах:  

- фамилия, имя, отчество, пол, год, месяц, дата и место рождения, адрес регистрации 

места жительства, фактического проживания, домашний телефон, мобильный телефон, 

паспортные данные, сведения об образовании, квалификации, место работы, учѐбы, название 

поданной работы. 

Я даю согласие на передачу своих персональных данных третьим лицам для их 

обработки (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, 

уничтожение в документарной и электронной формах) в целях участия в районном конкурсе 

общественного признания «Волонтѐр культуры Сургутского района 2022». 

Настоящее согласие действует в течение 5 лет со дня его выдачи. 

Настоящее согласие может быть отозвано путѐм подачи Оператору письменного 

заявления об указанном отзыве в произвольной форме, если иное не установлено 

законодательством Российской Федерации. Оператор прекращает обработку персональных 

данных и в случае, если сохранение персональных данных не требуется, уничтожает их в срок, 

не превышающий 30 дней с даты поступления указанного отзыва. Оператор вправе после 

получения отзыва настоящего согласия, а равно после истечения срока действия настоящего 

согласия, продолжать обработку моих персональных данных в той части, в которой для еѐ 

осуществления согласия не требуется или не будет требоваться в силу действующего 

законодательства. 

 

 «___» __________ 20__г.  _________ _________________     
        (подпись)        (Ф.И.О.) 

 

 

 

 

* В случае участия в конкурсе несовершеннолетнего заявка заполняется родителем или 

руководителем. 


